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Comentarios e sugestoes sobre o Diagnéstico da PROEG

O diagnéstico realizado pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo —
PROEG, apresentou o que se pretendia como primeira etapa do processo de
avaliacdo. No entanto, pelas nossas dificuldades operacionais em manter dados
atualizados, ou ainda, pelo dinamismo que € peculiar as atividades universitarias,
algumas informagdes merecem ser complementadas, tanto para que possam servir de
roteiro para os proximos diagndsticos, quanto para a montagem do cronograma de
trabalho para a etapa da avaliagdo interna. Assim, sugerimos, com base nos itens
constante do roteiro diagnéstico, a inclusdo de alguns aspectos. Exemplo:

Sobre o corpo Técnico-administrativo

Considerando que a PROEG tem uma estrutura organizacional composta por
diversos 6rgaos e setores especiais, como o DARE e a Biblioteca, seria interessante
informar a distribuicdo do pessoal por setor de trabalho. E importante que se destaque
se a disponibilidade de pessoal corresponde as necessidades de trabalho,
considerando-se nesta analise o numero de contratos provisorios. Considerando
também, que essa Proé-Reitoria coordena as agdes do ensino de graduagdo, que € a
principal atividade desta universidade, € importante uma avaliagdo criteriosa em
relagdo a adequacgao e ao desempenho do corpo de servidores, no sentido de garantir
a eficacia das atividades desenvolvidas.

Um dado relevante que nao foi informado, mas que deve ser considerado para a etapa
da avaliagdo interna, € quanto a situacdo dos Projetos Politicos-Pedagogicos dos
cursos) Sugere-se elaborar um mapa da situagao incluindo:

i) Curso/faculdade/campus
ii) Situacao: em discusséao; tramitagao; aprovado (neste caso informar a Resolugao
do CONSEPE)

iiil) Nos casos em que estejam sendo discutidos, coletar os nomes das comissodes e
acompanhar o processo junto as faculdades. Sugere-se estabelecer prazos.
(lembramos que € com base no PPP que a avaliagdo do curso € realizada, ou
seja, o PPP é o parametro de avaliagao para a garantia da qualidade.
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Informacodes sobre o Corpo Discente

Todas as informagdes em relagédo ao corpo discente devem ser discriminadas por:
curso/faculdade/campus/nucleo.

Total de alunos matriculados (alunos da graduacéo, excetuando o PROFORMACAO).
(Este numero deve ser mantido atualizado).

O numero de alunos matriculados que sao considerados regulares (ndo tém
dependéncia em nenhuma disciplina), também deve ser informado por curso, campus e
nucleo. Este dado é importante para fazer analises de desempenho dos cursos e
identificar problemas isolados em disciplinas.)

O numero de alunos diplomados devem seguir a mesma exigéncia, isto é por curso,
campus e nucleos (quando for o caso. E se o aluno se diplomou no tempo regular do
curso, ou ndo. Este dado é importante para calcular a taxa de ociosidade da
Universidade.

Os dados sobre alunos que nao efetuaram matriculas no semestre anterior devem ser
separados dos alunos desligados da Universidade.

Quanto ao numero de alunos bolsista, devem ser acrescentados os seguintes dados:

i) Tipo de bolsa: PET, PIM, Monitoria, Estagios (ndo obrigatérios)

i) Orgao financiador

iii) Numero de alunos por curso/departamento/faculdade/campus

iv) Nome dos orientadores.

V) Avaliacdo do desempenho semestral do aluno. (Esta avaliacdo deve ser
orientada com base em critérios que avalie 0 desempenho do aluno no curso e o
desempenho do préprio curso com o desenvolvimento da atividade.

Encaminhamos um roteiro de diagndstico dos cursos, para que a PROEG tenha
conhecimento das informagdes solicitadas e, com base nesse roteiro, possa construir
um banco de dados. Esses dados devem estar permanentemente gerando informagdes
sobre o desempenho dos cursos.

Pelo seu carater estratégico, a PROEG deve manter um processo de
acompanhamento dos projetos setoriais de avaliagdo dos cursos.

Pelos relatérios diagndsticos dos cursos e da propria Pré-Reitoria, as principais
fragilidades apontadas para o desenvolvimento das atividades, especialmente as
operacionais, foram:

i) a nao informatizacao do sistema académico;
ii) as demoras nas tramitagdes de processo submetidos a analise de camara
e Conselhos.
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Neste sentido, sugere-se tomar decisdes no sentido agilizar as tomada de decisdes que
garantam a eficacia das atividades pedagodgicas e administrativas.
Esta Assessoria sugere ainda:

i)

ii)

Repensar o sistema de avaliagdo do rendimento escolar, o que néao
significa apenas reformular normas, mas discutir metodologicamente
critérios e sistematicas de avaliagdo do ensino/aprendizagem, isto €, que
inclua avaliar ndo sé o rendimento do aluno, mas o processo de
aprendizagem, ai incluidos aluno, professor, disciplina, conteudo e forma.
Realizar avaliagdo do desempenho dos dirigentes académicos (chefes de
departamentos e diretores de Unidades Académicas). Os resultados desta
avaliacao deve subsidiar a realizagcao de foruns de discussao tendo em
vista aperfeicoar as fungbes académica, politica e gerencial das
coordenagdes pedagogicas.

Realizar avaliagdo dos estagios obrigatérios.

Para a primeira etapa da avaliacédo interna a AAIl sugere que seja realizada a
avaliacao de disciplinas. O modelo posto para discussdo pela CCAI, contempla uma
auto avaliagdo do aluno, do professor e, em algumas dimensdes, da infra-estrutura de
apoio ao ensino.

Mossoro, 6 de abril de 2004.

Prof? 1éda Maria Araujo Chaves Freitas.
Assessora de Avaliagao Institucional
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