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UERN

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DIMENSAO ACADEMICA

A Dimensao Académica compreende as atividades de Ensino, de Pesquisa
e de Extensdo. No processo de discussdo dessa dimensdo, € importante levar em
consideragdo a questdo da indissociabilidade (Ensino/Pesquisa/Extensdo) e a
responsabilidade social da UERN. E importante a formulacdo de politicas de Ensino,
Pesquisa e Extensdo que expressem principios que apontem para a qualidade
académica, no processo de construgdo e socializagao do conhecimento. Do mesmo
modo, é imprescindivel a articulagdo da Universidade e de seus saberes com a realidade
social em que esta inserida.

1. ENSINO

1.1.Ensino de Graduacéo:
e Cursos de Graduacéao — Projeto Politico Pedagdgico.
e Numero de cursos e vagas.
e Formas de acesso.
Programas especiais de formac&o pedagadgica.
Politicas de educacao Inclusiva.
Diretrizes para a criagdo de novos cursos e expansao vagas.
Programa de Educacéo a Distancia.

1.2.Ensino de Pés-Graduac&o:
e Pos-Graduacgao (Lato Sensu)
e Po6s-Graduagao (Stricto Sensu)

Aspectos que deverdao ser observados no processo de discussdo da
dimensdo académica — Ensino, nas unidades académicas e administrativas. E
importante destacar que os topicos abaixo relacionados ndao esgotam o conjunto de
atividades/situagdes existentes na instituigao:

e Concepcao de curriculo e organizagao didatico-pedagdgica (métodos,
metodologias, planos de ensino e de aprendizagem e avaliacdo da
aprendizagem), de acordo com os fins da instituicdo, as diretrizes curriculares e a
inovagao da area;



Praticas pedagdgicas, considerada a relagéo entre a transmissao de informacgdes
e a utilizacdo de processos participativos de constru¢do do conhecimento;

Pertinéncia dos curriculos (concepgao e pratica), tendo em vista os objetivos
institucionais, as demandas sociais (cientificas, econémicas, culturais etc.) e as
necessidades individuais;

Praticas institucionais que estimulam a melhoria do ensino, a formagao docente,
0 apoio ao estudante, a interdisciplinaridade, as inovag¢des didatico-pedagdgicas
e 0 uso das novas tecnologias no ensino;

Com qual sistematica e periodicidade é feita a revisdo de curriculos? A
periodicidade é adequada? Os mecanismos de atualizacdo sdo adequados?
Existem responsaveis pelo processo?

Os curriculos e programas de estudos de cada curso respondem ao perfil do
egresso?

Quais os critérios orientadores da atualizagao curricular?

Sao realizagdo encontros para discutir o(s) curriculos(s) do(s) curso(s)? Ha
discussao em relacao as Diretrizes Curriculares Nacionais?

Politicas institucionais para criagdo, expansao e manutengdo da pos-graduagéo
lato e stricto sensu;

Politica de melhoria da qualidade da pds-graduagéo;
Integracao entre graduagao e pos-graduacao;
Formacéao de pesquisadores e de profissionais para o magistério superior;

A |IES desenvolve cursos de pés-graduagao (/lato sensu e stricto sensu)?
Quantos? Qual a dimensao dessas atividades? Qual o nimero de alunos?
Numero de monografias e de dissertagoes?

A oferta dos cursos de pos-graduagao esta em processo de expansao?

Os cursos oferecidos tém relagdo com as atividades académicas da IES? Qual é
o impacto daqueles sobre estas?

Ha auxilio de verbas, interno e externo a IES, na realizacdo dos cursos de pos-
graduacéo oferecidos?

Os conceitos da avaliacdo da Capes estdo demonstrando a realidade dos
cursos?

Existe integracdo entre graduagao e pdés-graduacado? E entre ensino e pesquisa?

2. PESQUISA

Numero de grupos de pesquisa.

Grupos de pesquisa cadastrados.

Numero de projetos de pesquisa — (areas de conhecimento/fonte financiadora).
Convénios/Intercambios.

Cooperacao com instituicdes de ensino e pesquisa.

Cooperacao com Entidades Cientificas e profissionais nacionais e internacionais.
Participacdo em eventos/conferéncias.

Numero de publicacdes.

Numero de Bolsas de Pesquisas.



Aspectos que deverdo ser observados no processo de discussdo da

dimensdo académica — Pesquisa, nas unidades académicas e administrativas. E
importante destacar que os topicos abaixo relacionados ndo esgotam o conjunto de
atividades/situagdes existentes na instituigéo.

Relevancia social e cientifica da pesquisa em relagdo aos objetivos institucionais,
tendo como referéncia as publicagdes cientificas, técnicas e artisticas; patentes,
producdo de teses, organizacdo de eventos cientificos, realizacdo de
intercambios e cooperagao com outras instituigdes, nacionais e internacionais,
formagao de grupos de pesquisa, politicas de investigagado e de difusdo dessas
producdes;

Vinculos e contribuicao da pesquisa para o desenvolvimento local/regional;

Politicas e praticas institucionais de pesquisa para a formacéo de pesquisadores
(inclusive iniciacao cientifica);
Articulagdo da pesquisa com as demais atividades académicas;

Critérios para o desenvolvimento da pesquisa, participacdo dos pesquisadores
em eventos académicos, publicacéo e divulgagao dos trabalhos;

A producédo cientifica da IES €& coerente com a sua missdo e com o0s
investimentos e politicas propostas para o seu desenvolvimento? Ainda, as
necessidades sociais e as exigéncias da ciéncia?

Existem, na IES, grupos de pesquisa cadastrados? Os projetos recebem apoio
de agéncias de fomento?

A |IES possui veiculos de divulgacdo da produgao intelectual, artistica e cultural
dos corpos docente e técnico-administrativo (livros, revistas, jornais, editora)?

Ha politica de auxilio aos membros da IES em relacdo a apresentacdo de
trabalhos cientificos em eventos nacionais e internacionais? Descreva;

Ha politica que auxilie na formagdo de novos pesquisadores na IES (bolsas,
auxilios)? Descreva

Sao desenvolvidas atividades que permitam a inter-relacdo do ensino com/a
pesquisa? Quais?

Ha apoio ao desenvolvimento de grupos de pesquisa com verbas de agéncias de
fomento? Descreva

Existe mecanismo que registre a producdo e o desenvolvimento das atividades
dos pesquisadores da IES? Explicite sua forma de funcionamento

Existe 6rgdo responsavel pela relagao interinstitucional e internacional da IES?
Explicite sua dindamica de funcionamento

3. EXTENSAO

Programas de extenséo.

Numero de projetos (fonte financiadora/bolsas).

Numero de cursos de extensao.

Numero de seminarios, coléquios, encontros, palestras, simpdsios, congressos .
Programas de educacao continuada.

Convénio, intercambios, cooperagéo.



Aspectos que deverdo ser observados no processo de discussao da
dimens&do académica — Extensdo nas unidades académicas e administrativas. E
importante destacar que os topicos abaixo relacionados ndo esgotam o conjunto de
atividades/situacdes existentes na instituicio.

e Concepcao de extensao e de intervencao social;

e Articulacdo das atividades de extensdo com o ensino e a pesquisa e com as
necessidades e demandas do entorno social;

e Participacdo dos estudantes nas agdes de extensao e intervencao social, e o
respectivo impacto em sua formacao;

e Ha preocupacgao da IES em desenvolver atividades de extensdo que atendam a
comunidade regional em termos sociais, culturais, da saude e outros? Como se
manifestam?

e Ha sistematicas de avaliagdo das atividades de extensdo desenvolvidas pela
IES? Quais? Qual o impacto das atividades de extensdo, na comunidade e na
formacao dos estudantes?

e As atividades de extensdo desenvolvidas estdo integradas as de ensino e
pesquisa? Sao coerentes com a missdao da IES? Descreva as formas de
integracao

e Quais as politicas existentes na instituicdo para o desenvolvimento das atividades
de extensdo? Existem incentivos institucionais ou de outras fontes? Quais séo
eles?

Referéncia Bibliografia:

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educacdo Superior. Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnolégica. Sistema de Acompanhamento de Processos das
Instituicbes de Ensino Superior. Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI:
Diretrizes para a Elaboragao. Brasilia: SAPIENS/DESUP/SUP/SESU/MEC, dez. 2004.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira. Comissdao Nacional de Avaliagdao da Educagao Superior.
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior. Roteiro de Auto-Avaliagao
Institucional: Orientagd6es Gerais. Brasilia: MEC/INEP, 2004.



